
 
 

 

 

Enpresen Zuzendaritzako Unibertsitate Masterreko irteerako profila 

 

 

Titulazioaren helburua da zuzendaritzako lanpostu askotara irits daitezkeen profesionalak 

prestatzea, hainbat alorretan (finantzak, marketina, giza baliabideak, zuzendaritza orokorra, 

etab.), jarduera sektore askotako nazioko edo nazioarteko enpresetan, gizartean eragin 

positiboa sortzeko. 

 

Tituluak parte hartzaileei garapen osoa ematen die: 

 

- Jakite erabilgarriak eta eguneratuak eskaintzen dizkie, enpresen zuzendaritzako 

teknikak erabiltzen eta teknika horiek erabiltzeko ingurunea eta egoerak ulertzen 

ikasten baitute. 

- Zuzendarien ezaugarri diren banakako trebetasun eta jarrerak sendotzen eta garatzen 

ditu. 

- Pertsonen arteko harremanetako eta lidergoko gaitasunak hobetzen ditu. 

- Ekintzailearen berezko trebetasunak eta gaitasunak garatzen ditu. 

- Lanerako ahalmen handia eskuratzen da. 

 

Deustuko tradizioari jarraituz, funtsezko helburuetako bat da gizartean eragin positiboa izango 

duten enpresako zuzendariak prestatzea. Helburu horietara iristeko, edukiak, ikuspegiak eta 

metodologiak enpresa munduak eskatzen dituen gaitasunen eta ahalmenen profil eguneratuak 

lortzera bideratuta daude.  


